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Resumo

A prevencao e o tratamento das LesGes por Pressdo deve ser um ato continuo dos enfermeiros
para com todos os pacientes internados. Este estudo, tem como objetivo identificar o
conhecimento dos profissionais de enfermagem nos processos de prevencdo e tratamento de
Lesdo por Pressdo. Trata-se de uma pesquisa exploratéria, descritiva com abordagem
quantitativa que foi desenvolvida com 32 enfermeiros que atuam nas Unidades de Terapia
Intensiva (Neonatal, Pediatrica e Adulto) e Clinica Médica do Hospital Regional de Ferraz de
Vasconcelos, situado no Estado de S&o Paulo. Os resultados apontam deficiéncia no processo
de ensino-aprendizagem, evidenciando pouca aten¢do na abordagem das lesbes por pressdo
durante a graduacdo desses profissionais, bem como a baixa adesao dos profissionais quanto
ao uso de instrumentos preditivos para risco de lesbes por pressdo. Dentre as competéncias do
enfermeiro, foram descritas a consulta de enfermagem, o processo de gestdo de recursos
humanos, recursos materiais e educacdo permanente. Identifica-se, a necessidade das
instituicBes hospitalares implementarem politicas de capacitacdo e treinamento de seus
enfermeiros, a fim de possibilitar a aquisi¢cdo de conhecimento de novas técnicas e produtos,
que ampliaram a qualidade de atendimento dos pacientes.

Palavras-chave Cuidados de Enfermagem; Educacdo; Atencdo a Salde; Escala de Braden.

Abstract

The prevention and treatment of Pressure Injuries must be a continuous act of nurses towards
all hospitalized patients. This study aims to identify the knowledge of nursing professionals in
the process of prevention and treatment of Pressure Injury. This is an exploratory, descriptive
research with a quantitative approach that was developed with 32 nurses working in the
Intensive Care Units (Neonatal, Pediatric and Adult) and Medical Clinic of the Regional
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Hospital of Ferraz de Vasconcelos, located in the State of Sdo Paulo. The results point to a
deficiency in the teaching-learning process, showing little attention in addressing pressure
injuries during the graduation of these professionals, as well as the low adherence of
professionals regarding the use of predictive instruments for the risk of pressure injuries.
Among the nurses' competences, the nursing consultation, the human resources management
process, material resources and permanent education were described. It identifies the need for
hospital institutions to implement qualification and training policies for their nurses, in order
to enable the acquisition of knowledge of new techniques and products, which increased the
quality of patient care.

Keywords: Nursing Care; Education; Delivery of Health Care; Braden Scale.

Resumen

La prevencién y tratamiento de las Lesiones por Presidén debe ser un acto continuo de los
enfermeros hacia todos los pacientes hospitalizados. Este estudio tiene como objetivo
identificar el conocimiento de los profesionales de enfermeria en los procesos de prevencion y
tratamiento de las Lesiones por Presion. Se trata de una investigacion descriptiva,
exploratoria, con abordaje cuantitativo, que fue desarrollada con 32 enfermeros que actan en
las Unidades de Terapia Intensiva (Neonatal, Pediatrica y de Adultos) y Clinica Médica del
Hospital Regional Ferraz de Vasconcelos, ubicado en el Estado de S&o Paulo. Los resultados
apuntan para una deficiencia en el proceso de ensefianza-aprendizaje, evidenciando poca
atencion en el abordaje de las lesiones por presion durante la formacion de estos
profesionales, asi como la baja adherencia de los profesionales en cuanto al uso de
instrumentos predictivos del riesgo de lesiones por presion. Entre las competencias de los
enfermeros, se describieron la consulta de enfermeria, el proceso de gestion de los recursos
humanos, los recursos materiales y la educacion continua. Identifica la necesidad de que las
instituciones hospitalarias implementen politicas de calificacion y formacion de sus
enfermeros, con el fin de viabilizar la adquisicién de conocimientos de nuevas técnicas y
productos, que aumenten la calidad de la atencion al paciente.

Palabras clave: Atencién de Enfermeria; Educacion; Cuidado de la salud; Escala Braden.

Introducéo

A busca pelo conhecimento e pelo processo educativo permeia todas as areas
profissionais. Em particular, na area da salde observa-se uma preocupacdo constante em se
garantir uma assisténcia qualificada a populacdo, e em cumprir preceitos éticos com
seguranca e atualizacdo, estabelecendo o perfil do profissional vinculado a caracteristicas

necessarias ao setor da saude (SILVA et al., 2021).
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A Educacdo Permanente em Saude (EPS) é interpretada como uma politica relevante,
fundamentada em uma aprendizagem significativa, e na possibilidade de transformacédo das
praticas profissionais, e da prépria organizacdo do trabalho. A EPS proporciona condicdes a
realizacdo de préticas profissionais adequadas, intercedida pela habilidade de reflexdo, e
necessidade de transformacao, a partir dos processos estabelecidos no trabalho (NOGUEIRA
etal., 2019).

Dentre os processos desenvolvidos nos hospitais, este estudo possui foco de atengédo
nas LesOes por Pressdo (LPPs). As LPPs representam um importante desafio em relacdo aos
cuidados prestados aos pacientes hospitalizados, pois impactam significativamente na sua
morbimortalidade e na qualidade de vida. A maioria dos pacientes acometidos com a LPP
possuem condi¢des precéarias de saude fisica ou mental, ou outros agravos, tornando essas
lesbes de etiologia multifatorial (LIMA et al., 2017; ADAMCZYK et al., 2017). Além disso,
o tratamento dessas feridas €, muitas vezes, prolongado e de alto custo, logo, a sua ocorréncia
(ou ndo) é um importante indicador de qualidade assistencial (MATOZINHOS et al., 2017).

A prevencao e o tratamento de feridas se constituem em um grande desafio para os
profissionais de saude, em decorréncia da magnitude e da complexidade desse agravo. O mais
importante, no entanto, ndo se resume somente a prevenir e tratar, mas entender sua
complexidade, frente ao processo de cicatrizacdo e a multiplos fatores (internos, externos,
sistémicos e locais) que podem influenciar nesse processo (GAMBA et al., 2016).

A Lesdo por Pressdo possui relacdo de influéncia com o estado geral do paciente, com
potencial de impactar em aspectos importantes na qualidade de atendimento do paciente.
Observa-se estudos, que indicam a relagdo do estado nutricional do paciente, como fator de
risco ao desenvolvimento de LPP (BARON et al., 2020). Para os autores, a adequada
intervencdo nutricional em pacientes, com potencial de desenvolver a LPP, se mostra
vantajosa em relacdo a manutencdo dos cuidados nutricionais padrdes. Além dos aspectos
relacionados ao paciente, a LPP também exerce forte influéncia nos custos de atendimento,
pois quanto mais severa for a Lesdo por Pressdo no paciente, maiores serdo 0s custos de
tratamento (SILVA et al., 2017).

O tratamento e a prevencdo a Lesdo por Pressdo vém apresentando propostas
alternativas, aos tratamentos convencionais realizados. Em particular, se destaca os beneficios
dos tratamentos de laserterapia realizados em pacientes que apresentam a LPP

(BERNARDES; JURADO, 2018). Para os autores, 0 tratamento a base da laserterapia se
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posiciona como um importante recurso no processo de cicatrizacdo, das feridas cutaneas
decorrentes da LPP.

Frente a importancia de se evitar e de tratar adequadamente a Lesdo por Pressdo, esta
pesquisa apresenta como objetivo identificar o conhecimento dos profissionais de
enfermagem nos processo de prevencao e tratamento de Les&o por Pressdo. Esta pesquisa foi
desenvolvida como um projeto de mestrado profissional inovacdo no ensino superior em
salde.

As Lesdes por Presséo (LPP) sdo danos localizados na pele e/ou tecidos subjacentes,
geralmente sobre uma proeminéncia 6ssea, resultante de presséo isolada ou combinada com
forcas de cisalhamento e/ ou friccdo. Os riscos de se desenvolver a LPP aumentam, quando se
adiciona os fatores predisponentes intrinsecos da pessoa, conforme indicado pelo National
Pressure Ulcer Advisory Panel.

Para que ocorra o desenvolvimento das lesdes por pressdo, consideram-se os fatores de
riscos intrinsecos e extrinsecos desde: desnutricdo, edema, vasoconstricdo medicamentosa,
perda da consciéncia, incontinéncias e vasculopatias, hipertermia, imobilidade, pressao,
friccdo, idade, umidade e uso do colchdo inadequado. E quando se instalam, essas lesdes
causam dor, sofrimento, prejudicam a qualidade de vida e aumentam a morbimortalidade,
prolongando o tempo e o custo da internagao.

Como forma de prevenir as LPP e suas sequelas, o conhecimento sobre: o risco, a
prevencdo e o tratamento, continua ser fundamental para todo o profissional de salde,
principalmente para o corpo de enfermagem. A atuacdo do enfermeiro, na prevencao da LPP
pressupde que esse profissional estabeleca diagndsticos e respectivas intervencdes, apoiando-
se na avaliacao do risco dos pacientes de desenvolver uma LPP. Portanto, ndo depende apenas
da habilidade clinica do enfermeiro, mas também do uso de um instrumento de medida para
avaliacdo de risco, que apresente adequados indices de validade preditiva, sensibilidade,
especificidade e testes de confiabilidade (SOUZA VIEIRA et al., 2018).

A anélise dos métodos utilizados pelo enfermeiro na identificacdo da LPP foi objeto
de investigacdo de Adamczyk et al. (2017). Os autores analisaram varias escalas, mas
destacam a proposta por Braden, como a mais adequada a ser utilizada nos casos de LPP. O
estudo indica a relevancia dos enfermeiros saberem interpretar as caracteristicas de cada uma
das escalas utilizadas, pois apesar de apresentarem principios semelhantes, possuem

particularidades que as diferenciam. Como premissa, 0s autores enfatizam que os
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procedimentos de prevencédo das LPP devem ser realizados sistematicamente, em consonancia
com as diretrizes internacionais, atuando de forma a evitar que se instalem, interferindo na
qualidade de vida do paciente, e agregando custos ao sistema de saude.

O estudo de Mendes Campoi et al. (2019) analisa os beneficios de se realizar uma
intervengdo educativa, apoiada no levantamento do conhecimento das possibilidades de
prevencdo da lesdo por pressdo por enfermeiros. Os dados do estudo indicam a existéncia de
conhecimento prévio das medidas de prevencdo de LPP pelos enfermeiros. No entanto,
identificou-se a existéncia de lacunas de conhecimento entre os entrevistados. Dentre as
deficiéncias observadas constatou-se que parte dos enfermeiros utilizavam técnicas de
prevencdo antigas, e ndo tdo eficazes quanto as mais recentes. A intervencao realizada com a
finalidade de ampliar o conhecimento dos enfermeiros sobre a prevencdo das LPP apresentou
resultados positivos, sendo possivel evidenciar a evolucdo daqueles que foram contemplados
com a acao de capacitacéo.

A pesquisa de Manganelli et al. (2019), se voltou para a caracterizacdo das
intervencdes realizadas pelos enfermeiros na prevencdo de LPP, em unidades de terapia
intensiva. A analise dos autores identificou que os profissionais de enfermagem pesquisados
possuiam uma baixa faixa etaria, se posicionando em sua grande maioria como jovens com
baixa experiéncia profissional. Observou-se que, as estratégias normalmente adotadas pelos
profissionais de enfermagem na prevencdo da LPP, estavam limitadas a poucas intervencgdes
por pacientes, apesar do conhecimento prévio, da relevancia de se desenvolver acles de

prevencao.

Competéncias do enfermeiro na prevencao e tratamento de LPP

As LPP sdao uma problematica social e de salde, representando um desafio
significativo para o corpo de enfermagem. O tratamento da LPP demanda dos profissionais de
enfermagem conhecimentos cientificos especificos do tema, muita sensibilidade e sentido de
observacdo com relacdo a manutencdo da integridade da pele dos pacientes sob seus cuidados.
Os casos mais criticos sdo 0s que apresentam maior risco de déficit tequmentar, em razdo da
longa permanéncia na mesma posi¢do, ocasionada por patologias. Essas ocorréncias, se
caracterizam como lesGes neuroldgicas, ou ainda, comprometimento decorrente da

permanéncia prolongada no leito, ou em cadeira de rodas. Nesses casos, a abordagem deve ser
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multiprofissional, pois, as lesbes tém causas multifatoriais e por meio da atuacdo de
especialistas de varias areas é possivel determinar a melhor prevencdo e tratamento.

Mesmo com inimeros cuidados prestados, a LPP pode se instalar em um paciente,
acarretando assim, em tratamentos apoiados em uma infinidade de produtos industrializados.
Os enfermeiros necessitam de educacdo permanente para utilizagdo desses produtos, que
guando bem indicados trazem beneficios ao tratamento. As possibilidades terapéuticas sdo
inimeras para um mesmo tipo de lesdo e 0s avangos nesse cenario tecnologico sdo intensos.
Assim, a busca constante pelo conhecimento deve permear o cotidiano do enfermeiro,
entendendo que a pratica baseada em evidéncias favorece a ado¢do de melhores préaticas no
cuidado.

O debate sobre a competéncia dos profissionais, na realizacdo de suas atividades é
comum a todos os paises e organizacdes (FLEURY, 2002). Dessa forma, melhorar a
competéncia dos profissionais, na realizagdo de suas atividades desperta a atencdo das
organizacdes, pois, aumenta a sua eficiéncia e, também, em beneficios para seus clientes, que
recebem melhores servigos.

A proposicdo de um conceito de competéncias converge para o entendimento de um
conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes, que possibilitam a realizacdo de atividades
da melhor forma possivel (FLEURY, 2002). Nessa perspectiva, as competéncias se
posicionam como as capacidades humanas de desenvolverem atividades com alta
performance. Zarifian (1999), estabeleceu uma interessante perspectiva para a competéncia.
Segundo o autor, a competéncia € inteligéncia que se manifesta de forma pratica, em situacoes
que ocorrem de forma cotidiana, e exigem do seu executor utilizar os conhecimentos
adquiridos, ampliando o empenho exercido de forma proporcional a complexidade da
situacao.

Outra perspectiva interessante, para competéncia do individuo € apresentada por Le
Boterf (1995). Para o autor, a competéncia decorre do encontro de trés eixos compostos por: -
biografia e a socializacdo das pessoas; - formacdo educacional da pessoa e; - experiéncia
profissional da pessoa. Na perspectiva do autor, a competéncia é contextualizada pelas
atividades a serem realizadas e podem ser expressas em verbos de agdes a serem praticadas

pelo individuo, conforme apresentado no Quadro 1.
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Quadro 1 - Competéncia para o profissional — Brasil — 2022.

Competéncia Comportamento esperado

Saber agir Saber o que e por que faz.
Saber julgar, escolher, decidir.

Saber mobilizar recursos Criar sinergia e mobilizar recursos e competéncias.
Saber comunicar Compreender, trabalhar, transmitir informagées, conhecimentos.
Saber aprender Trabalhar o conhecimento e a experiéncia, rever modelos mentais,

saber se desenvolver.

Saber se engajar e se comprometer | Saber empreender, assumir riscos.

Saber assumir responsabilidades Ser responsavel assumindo os riscos e as consequéncias de suas acoes,
sendo por isso reconhecido.

Ter visdo estratégica Conhecer e entender o negécio da organizagdo, seu ambiente,
identificando oportunidades e alternativas.

Fonte: Adaptado de Fleury (2002, p. 56) e de Le Boterf (1995).

Uma perspectiva interessante, apresentada por Dutra (2001), envolve o conjunto de
fatores formado por conhecimentos, habilidades e atitudes, j& apresentados anteriormente,
mas que sdo dinamizados por uma nova varidvel, a ‘entrega’. Para o autor, de nada interessa o
individuo possuir todos os elementos que compdem a competéncia de forma satisfatoria, se
ndo os utilizar na realizagédo de suas atividades. Nesse contexto, o termo ‘entrega’ propde que
o individuo utiliza suas competéncias na realizacdo de suas atividades, sendo reconhecido
pela organizacdo e demais profissionais.

Nesse estudo, como definicdo para competéncia, entende-se que “[...] é uma palavra
do senso comum, utilizada para designar uma pessoa qualificada para realizar alguma coisa”
(FLEURY; FLEURY, 2001, p. 183), e se apoia nos fatores relacionados a conhecimento,
habilidades e atitudes, que possibilitam a realizacdo de atividades da melhor forma possivel
(FLEURY, 2002).

O conceito de competéncia se faz presente em estudos da area da saude, manifestando
requisitos que o profissional dessa atividade deve possuir. Dentre as varias pesquisas
realizadas, este estudo destaca as relacionadas ao exercicio da atividade profissional de

enfermagem, e que sdo apresentadas na sequéncia.
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Para Peres e Ciampone (2006) as competéncias gerais propostas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais DCN voltadas aos profissionais de salde, e que consubstanciam as
atividades da Administracdo e da Enfermagem, sdo um desafio para serem implementadas.
Assim, o desenvolvimento de competéncias que incorporem a administracdo de pessoas e de
recursos, com 0s conhecimentos de enfermagem, devem ser abordados de forma intensa ja
nos cursos de graduacdo de enfermagem. Para os autores, a proposta das DCN ¢ ofertar ao
mercado de trabalho profissionais que saibam ser reflexivos e criticos, nas atividades
desenvolvidas na area da saude.

A pesquisa de Ruthes e Cunha (2008) propde que a competéncia incorpora duas
perspectivas. A primeira aderente as pessoas e seus saberes e capacidades, enquanto a
segunda incorpora o contexto da organizacdo e suas demandas, na realizacdo de processos que
incorporam os clientes, funcionarios e proprios trabalhadores. Nessa perspectiva, a
competéncia da organizacdo decorre da competéncia de cada um de seus colaboradores.
Assim, quando a empresa investe na ampliacdo da competéncia de cada individuo que nela
atua, ela estd aumentando a sua prépria competéncia.

Uma interessante revisao bibliografica € realizada por Furukawa e Cunha (2010), com
a finalidade de identificar as competéncias gerenciais ao trabalho do enfermeiro. Para 0s
autores, a atividade de gerenciar a sua equipe de trabalho se posiciona como uma importante
atividade de gerenciamento do enfermeiro. Os autores destacam o posicionamento de
Gaidzinski et al. (2004) que enfatiza a funcdo de gerenciamento do enfermeiro, na realizacéo
de suas atribuigdes. As DCN do Curso de Graduagdo em Enfermagem no Brasil enfatizam a
necessidade de preparar o futuro profissional da 4rea, para as seguintes competéncias gerais:
aten¢do a saude, tomada de decisdo, comunicagdo, lideranca, administragdo e gerenciamento,
e educacao permanente (BAGNATO; RODRIGUES, 2007). J4, para Balsanelli et al. (2008)
as competéncias gerenciais de um enfermeiro sdo: o ensino-aprendizagem, a gestdo de
recursos, comunicacao, trabalho em equipe, gestdo integrada de processos, tomada de deciséo,
flexibilidade, criatividade, foco no cliente, aquisicdo do conhecimento, compromisso,
empreendedorismo, lideranga, negociagéo e visao estratégica.

A proposta de gestdo por competéncia do enfermeiro, apoiada pelo foco no cliente é
proposta por Ruthes et al. (2010). Na perspectiva dos autores, 0s programas de qualidade dos
servicos de salde devem proporcionar o encantamento e a fidelizacdo do cliente. A realizacéo

de atividades dos funcionarios da area de salde nos hospitais abaixo das expectativas dos
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clientes pode ser interpretada, por estes, como falta de respeito, de empatia, de ética e
violacdo dos seus direitos (BALSANELLI et al., 2008). Assim, possuir profissionais
altamente competentes na realizacdo de suas atividades, potencializa a instituicdo em oferecer
aos seus clientes servigos de melhor qualidade.

Por meio de uma revisdo integrativa, Treviso et al. (2017) desenvolveram um
levantamento para identificar as competéncias do enfermeiro, para atuar na area da saude e as
ferramentas utilizadas nesse processo. Segundo o0s autores, as tematicas relacionadas as
ferramentas de processos gerenciais e aos desafios a percorrer no d@mbito da gestdo em
enfermagem, sdo as categorias predominantes identificadas nos estudos da &rea. O estudo
revelou que o aperfeicoamento e a qualificacdo do enfermeiro estdo relacionados, permeiam a
sua atuacdo profissional no desenvolvimento diario de suas atividades e apoiam-se na busca
pessoal de ampliar suas competéncias gerenciais e da area da salde. Assim, as limitacdes
observadas pelos enfermeiros devem atuar como gatilhos para a obtengdo de novas
competéncias. Na se¢éo seguinte, se apresenta a metodologia empregada na pesquisa.

Metodologia

O presente estudo se caracteriza como uma pesquisa exploratéria, descritiva e com
abordagem quantitativa. A técnica de coleta de dados utilizada se apoiou na aplicacdo de um
questionario, com a finalidade de identificar junto aos enfermeiros atuantes em hospitais, 0s
protocolos e as técnicas utilizadas para a prevencdo e o tratamento das Lesdes por Pressao.

A amostra desse estudo foi composta por 32 participantes voluntarios que atuam como
enfermeiros, e trabalham no Hospital Regional de Ferraz de Vasconcelos, cenario desse
estudo, incorporando todos os funcionarios de enfermagem, que atuam nas unidades de
atendimento, selecionadas para esse estudo.

Em funcdo da ocorréncia do COVID-19, o setor de saude hospitalar apresentou alta
demanda de atendimento, e com protocolos adicionais de seguranca. Estas variaveis
determinaram a aplicagdo do questionario em apenas em um Unico hospital. Nesse sentido, a
escolha pelo hospital Regional de Ferraz de VVasconcelos, foi por conveniéncia, face ao acesso
aos enfermeiros que atuam na instituicdo, e pelo fato de um dos pesquisadores ja realizar os

protocolos de seguranca solicitados na instituigdo. A coleta de dados foi realizada através do
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convite encaminhado ao entrevistado de forma online. O Link de acesso ao questionario foi
encaminhado utilizando-se o aplicativo do WhatsApp.

Os critérios de inclusdo utilizados na selecdo dos respondentes do questionario, foram:
enfermeiros que trabalham nas Unidades de Tratamento Intensivo - UTIs (Adulto, Pediatrica
e Neonatal e enfermaria da Clinica Médica) e manifestaram o aceite em participar do estudo,
assinando o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) de pesquisa eletronica.

Para a realizacdo deste estudo, respeitando 0s preceitos éticos em pesquisa com seres
humanos, contidos na Resolucdo 466/2012 do Conselho Nacional de Pesquisa, 0 projeto de
pesquisa foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e aprovado pelo CAEE de n°
38823320.3.0000.5510 e Parecer Consubstanciado n°® 4.323.289 em consonancia com esta
resolucéo.

O questionario utilizou a escala Likert, com cinco op¢des de resposta, para a coleta de
dados. O questionario foi transcrito no Google Forms, com os dados automaticamente
armazenados em um banco de dados, e em condi¢Oes de uso. A Escala Likert ofertou cinco
possibilidades de resposta ao entrevistados, variando de discordo plenamente a concordo
plenamente. A apresentacdo dos dados, no entanto, concentrou as respostas em dois grupos, o
primeiro com as opgdes: - discordo plenamente; - discordo parcialmente e — indiferente,
enquanto o segundo grupo com as opgdes: - concordo parcialmente e concordo plenamente. A
formacdo adotada para apresentar os dados visa estabelecer campos de significado as
respostas apresentadas pelos entrevistados. O questionario foi disponibilizado aos
entrevistados de forma online. Vale destacar, que inicialmente se desenvolveu um pré teste

com dois enfermeiros, que ndo fizeram parte da amostra final deste estudo.

Resultados

Um conjunto de 32 profissionais de enfermagem participaram do levantamento
realizado, sendo 22 (70%) do género feminino e 10 (30%) do género masculino. Estes
profissionais atuam nos seguintes setores do hospital: clinica médica 13 (40%), UTI adulto 7
(22%), UTI neonatal 6 (19%) e UTI pediatrica 6 (19%). A maturidade dos profissionais
entrevistados pode ser observada na Tabela 1.
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Tabela 1 - Perfil dos entrevistados — Brasil — 2022.

Desvio Limite
Medidas Descritivas Média padrdo Minimo  Maximo inferior
Idade 43,6 8,6 27 62 40,3
Tempo de formacao 13,4 7,9 0 36 10,5
Tempo de atuacdo como enfermeiro 12,6 8,2 0,3 38 9,7
Tempo de atuacdo na instituicdo de salde 10,1 8,3 0,3 36 7,6

Fonte: elaborado pelos pesquisadores (2022).

Os fatores que possibilitam a adequada atuacdo do profissional de enfermagem no

tratamento das LPP podem ser observados na Tabela 2.

Tabela 2. Formacdo e atualizacéo quanto a Lesdo por Pressdo — Brasil — 2022.

Variavel Quantidade Percentagem

Formagdo académica

Adequada 8 25
Inadequada 24 75
Atualizagéo do conhecimento

Constantemente 16 50
Raramente 16 50

Se atualiza com colegas de trabalho
Constantemente 20 62
Raramente 12 38

Se atualiza com a leitura de artigos cientificos
Constantemente 13 40
Raramente 19 60

Conhego o protocolo de prevencao e tratamento de LPP da instituicdo em que trabalho
Conheco o protocolo 19 60
Na&o tenho familiaridade com o protocolo 13 40

Realizo consulta de enfermagem, avaliacéo e classificacdo de risco na admisséo dos pacientes
Realizo o procedimento 23 72

Nao realizo o procedimento 9 28

Realizo a analise dos pacientes conforme a escala de Braden
Realizo o procedimento 28 88

N&o realizo o procedimento 4 12

Fonte: elaborado pelos pesquisadores (2022).
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Os protocolos realizados pelos profissionais de enfermagem, nas atividades de

prevencdo e tratamento da LPP, podem ser observados na Tabela 3.

Tabela 3. Atividades realizadas em pacientes com Les&o por Pressdo — Brasil — 2022.

Variavel Quantidade Percentagem

Atende pacientes com LPP
Constantemente 13 40
Raramente 19 60

Realizo avaliagao de mobilidade
Constantemente 20 62
Raramente 12 38

Realizo avaliacao diaria de risco a LPP
Constantemente 20 62
Raramente 12 38

Promovo medidas para a manutencéo da hidratacao da pele do paciente
Constantemente 23 72

Raramente 9 28

Promovo a alternancia do decubito
Constantemente 21 66
Raramente 11 34

Promovo o uso de superficies de apoio para alivio da pressao
Constantemente 18 55
Raramente 14 45

Realizo o registro de enfermagem acerca das avaliacdes de LPP dos pacientes
Constantemente 6 20
Raramente 26 80

Fonte: elaborado pelos pesquisadores.

O posicionamento da instituicdo na oferta de recursos e condicdes necessarias para a

prevencdo e o atendimento da LPP nos pacientes, pode ser observada na Tabela 4.

Tabela 4 - Analise dos recursos institucionais na prevencao e tratamento da Lesao por Pressdo — Brasil — 2022.

Variavel Quantidade Percentagem

Ha estratégias institucionais para prevencgéo de LPP (protocolos, rotinas, POP)
Ha procedimentos adequados 14 45

Hé caréncia de procedimentos 18 55

Ha recursos materiais adequados e em ndmero suficiente para a prevencéo de LPP
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Ha recursos adequados 9 28

Ha caréncia de recursos 23 72

Tenho a disposi¢éo o colchdo Piramidal para os pacientes que necessitam
Ha colchao Piramidal disponivel 16 50
N&o ha colchdo Piramidal disponivel 16 50

A institui¢do possui protocolos de registro de LPP das avaliagdes realizadas com os pacientes
Ha registro das LPPs 21 65
N&o hé registro das LPPs 11 35

Fonte: elaborado pelos pesquisadores (2022).

Os dados obtidos neste levantamento sao discutidos na proxima secao.

Discussao

O presente estudo identificou o conhecimento dos profissionais de enfermagem nos
processos de prevencado e tratamento de Lesdo por Pressdo. Inicialmente identifica-se a entre
0s entrevistados a predominancia do género feminino, 70% dos entrevistados, atuando como
profissional de enfermagem, que estabelece relagcdo préxima com os resultados encontrados
em outras pesquisas (CAMELO et al., 2016). O desenvolvimento das atividades laborais, no
campo do cuidado, fora de casa ascendeu a insercdo das mulheres no mercado de trabalho
(RIBEIRO et al., 2014). A media da idade dos entrevistados é de 43,6 anos, resultado
semelhante a de outro estudo (CAMELO et al., 2016), em que a média da idade resultante foi
de 46 anos (entre 27 a 60 anos) no qual a faixa etaria dos enfermeiros foi entre 41 e 57 anos
(CAVALCANTE; SILVA, 2016). Os entrevistados neste estudo, se posicionam como o perfil
do profissional de enfermagem identificado em outros estudos.

Os dados, referentes ao processo de formagdo e atualizacdo do conhecimento dos
enfermeiros relacionados a abordagem das lesdes por pressdo, apontam que 75% dos
entrevistados, consideram que a preparacdo recebida na graduacdo foi inadequada. Os
resultados identificados evidenciaram a necessidade de melhoria do processo de formacéo do
profissional enfermeiro, no contexto dos cuidados com LPP, tanto na prevengéo, quanto no
tratamento. O processo de ensino-aprendizagem fundamentado em ‘Pratica Baseada em
Evidéncias Cientificas’, principalmente no contexto da abordagem das Lesdes por Pressdo,

podera desenvolver no aluno competéncias e habilidades necessarias a realizagdo da
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assisténcia ao paciente com LPP de forma segura, com qualidade e resolutividade (FRANCA
et al., 2019). Os autores destacam que o conhecimento, as competéncias e as habilidades do
enfermeiro para a prevencao e tratamento das LPPs devem ser iniciadas na graduacéo.

Outro ponto que chama a atengdo é o processo de atualizagdo dos entrevistados, no
qual apenas metade deles realiza o processo de atualizagdo de conhecimentos destinados a
prevencdo e tratamento das LPP. A ndo atualizacdo dos conhecimentos destinados a
prevencdo e tratamento das LPP se contrapde a recomendacdo de estudo similar (GONZAGA,
2015), que destaca que 0s avangos tecnoldgicos que ocorrem na saude, exigem do profissional
enfermeiro a constante atualizacdo. Adicionalmente, os cuidados com LPP s&o amplos e
complexos, logo é necessario um continuo processo de atualizacdo (MARTINS et al., 2020).

Os dados indicam que 40% dos entrevistados ndo possuem familiaridade com o
protocolo de prevencdo e tratamento de LPP, que 28% ndo realizam o respectivo
procedimento na admissdo de pacientes. Estes valores séo preocupantes, pois conforme indica
a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, todos os profissionais que promovem
assisténcia ao paciente com LPP deve atentar-se aos protocolos instituidos para prevencéao e
tratamento de LPP. O Processo de Enfermagem permite ao enfermeiro o registro de todas as
acoes realizadas, no momento em que esté realizando a consulta (SILVA et al., 2021). As
autoras afirmam que, por meio da execugdo das etapas do Processo de Enfermagem, o
enfermeiro pode utilizar suas competéncias de raciocinio clinico avaliando esses primeiros
resultados, para o planejamento de uma assisténcia de enfermagem, com foco na
individualidade e integralidade da assisténcia, garantido dessa forma a “seguranca e a
integridade do paciente”. Quanto a caracterizacdo da estrutura, organizacdo e registro das
informac@es relacionadas ao manejo das LPP, na qual se identifica que parcela significativa
(80%) dos profissionais ndo registram e documentam os resultados de suas avaliacBes no
prontuario. Esse resultado é contrario ao preconizado pela ANVISA que ressalta a
importancia do uso de um instrumento preditivo para LPP, como medida de prevencgéo dessas
lesbes. Esse resultado também € contraditorio aos mencionados pelos profissionais
respondentes, quando citam que executam a reavaliacdo diaria do risco de LPP, mediante a
realizacdo da consulta de enfermagem. Vale ressaltar, dentre tantas, duas atribui¢cdes do
enfermeiro, que estdo descritas na Resolucdo COFEN 567/2018, a de realizar avaliacOes

seguindo protocolos e ferramentas validadas. Ainda, segundo a instituicdo, este protocolo
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incorpora o registro dos riscos de LPP, que posteriormente deve ser anexado ao prontuario do
paciente.

Apesar de todos os entrevistados serem de uma Unica instituicdo hospitalar é possivel
observar variagdo das respostas, quanto aos itens que devem ser providos pela instituigéo,
pois observou-se, 0s seguintes desempenhos relacionados a itens fornecidos pela organizagéo:
apenas 45% dos entrevistados indicaram que a instituicdo prove estratégias corporativas
destinadas a prevencdo da LPP, apenas 28% interpretam como adequados 0S recursos
matérias destinados a prevencdo da LPP pela instituicdo, apenas metade dos entrevistados
indicam possuirem colchdes piramidais; apenas 65% afirmam que a instituicdo possui
protocolos de registro de LPP das avaliacGes realizadas nos pacientes. Pelo fato de todos os
entrevistados serem da mesma instituicdo, era de se esperar uma maior uniformidade nas
respostas apresentadas. A discrepancia observada pode estar relacionada a problemas de
comunicacdo da instituicdo, ou ainda por falta de comprometimento dos enfermeiros.
Independente da causa da variagdo dos resultados encontrados, a responsabilidade para
solucionar este problema é da instituicdo hospitalar, pois cabe a esta, tanto prover os recursos
necessarios, quanto capacitar seus funcionarios para realizar suas atividades. Conforme
descrito pela ANVISA, cabe aos gestores da instituicdo de salde propiciar aos pacientes o
adequado atendimento, e aos enfermeiros o planejamento da assisténcia de enfermagem, por
meio da implantacdo e implementacdo de praticas. Esta dindmica esta amparada na Resolugédo
COFEN 358/2009, que prevé a organizacdo da estrutura do cuidado a partir do uso e
adequacdo do método do trabalho de enfermagem, de recursos materiais, recursos humanos e
instrumentos metodoldgicos. Destaca-se, que de acordo com esta resolu¢do, o
dimensionamento de pessoal adequado a realiza¢do das atividades hospitalares € uma das
partes estruturantes do sistema de atendimento, para que o cuidado seja realizado de forma
segura.

Com esses resultados é possivel afirmar que a cultura institucional para prevencéo de
LPP apresenta-se fragil, tornando-se necessario o fortalecimento dessa cultura, para que haja
adesdo dos profissionais de enfermagem aos protocolos instituidos para a prevencao de LPP.
Adicionalmente, o sistema de ensino do enfermeiro necessita ser melhorado, pois como ja
descrito por Bagnato e Rodrigues (2007) o profissional enfermeiro € formado com base nas
DCNs do Curso de Graduacdo em Enfermagem, que desenvolve competéncias e habilidades

para uma formac&o generalista. Dentre estas competéncias, se destaca a educacdo permanente,

Revista Devir Educagéo, Lavras, vol.7, n.1, e-627, 2023.
15



OO DEVIR EDUCACAO
ISSN: 2526-849X

pois a aquisicdo do conhecimento é uma das bases fundamentais para o desempenho das
competéncias gerenciais do papel do enfermeiro (BALSANELLI et al., 2008).

Considerac0es Finais

Os dados obtidos na pesquisa indicam que os profissionais de salide ndo possuem
todas as competéncias necessarias, para realizar a prevencdo e o tratamento da Lesdo por
Pressdo. Adicionalmente, observa-se que o problema se origina na prépria formacdo de
graduacdo do profissional de enfermagem, que ndo possui conteudo especifico para a
estabelecer as competéncias necessarias para o atendimento de pacientes com Lesdo por
Pressao.

As instituicdes hospitalares apresentam distanciamento das virtudes necessarias para
realizarem a prevencdo e o tratamento da Lesdo por Pressdo de forma adequada. Identificou-
se a necessidade do estabelecimento de um processo continuo de treinamento para qualificar
os profissionais de enfermagem a realizarem a prevencdo e o tratamento da Lesdo por
Pressdo, bem como a disponibilizacdo de todos 0s recursos necessarios para os tratamentos, e
principalmente melhorar o sistema de gestdo, com a institucionalizacdo e divulgagdo dos
procedimentos, protocolos e registros relacionados a prevencgédo e tratamento da Lesdo por
Presséo.

A inexisténcia de politicas destinadas a educacdo permanente nos hospitais, se
posicionou como um elemento que limita o conhecimento dos profissionais de enfermagem,
nos processos de prevencdo e tratamento de Lesdo Por Pressdo. Assim, os achados desta
pesquisa, colaboram com o entendimento de que lacunas na capacitacdo e no treinamento de
enfermeiros, limitam a possibilidade de se realizar a adequada prevencdo e o efetivo
tratamento da Lesdo Por Pressdo. Soma-se a este contexto, que enfermeiros com pouca
capacitacdo para os procedimentos de Lesdo Por Pressdo, realizam poucas intervencoes,
agravando ainda mais o quadro clinico de seus pacientes.

A ndo evolucdo do conhecimento dos enfermeiros na prevencéo e tratamento da Lesdo
Por Pressdo, apresenta como maleficio o desconhecimento de novas propostas e produtos,
como o tratamento de laserterapia. Nesta perspectiva, a atuagdo do enfermeiro no tratamento
da Lesdo Por Pressdo fica comprometida, haja vista, que se identifica o estabelecimento de

limitacdes para a realizacdo do melhor tratamento ao paciente. Adicionalmente, como ja
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identificado em outras pesquisas, as novas técnicas de prevencdo de Lesdo Por Pressdo
apresentam resultados mais eficazes.

Retornando a perspectiva das instituicdes de saude, a presenca de profissionais ndo
capacitados a realizarem suas atividades de forma eficiente e eficaz, impacta negativamente
em seus programas de qualidade dos servigos de saude. O baixo desempenho dos enfermeiros,
na realizacdo de suas atividades de atendimento, pode ser interpretado pelos pacientes, como
uma conduta de falta de respeito e de ética do hospital, influenciado negativamente na sua
imagem.

Identifica-se como oportuno para pesquisa futuras, a analise dos meios de
comunicacdo que as instituicdes hospitalares utilizam com seus funcionarios no processo de

prevencdo e tratamento da Lesao por Pressdo.
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